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1. ZWECK

Diese Politik legt die Grundsatze und Praktiken von EGEBANT in Bezug auf den Schutz und die
Verarbeitung personenbezogener Daten fest.

2. ANWENDUNGSBEREICH

Diese Politik umfasst die im Rahmen samtlicher Tatigkeiten des Unternehmens verarbeiteten
personenbezogenen Daten.

3. GRUNDSATZE

Das Unternehmen halt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten die folgenden
Grundsatze ein:

* Rechtmaligkeit und Treu und Glauben: Personenbezogene Daten werden rechtmafig und
nach Treu und Glauben verarbeitet.

* Richtigkeit und Aktualitat: Personenbezogene Daten werden richtig und auf dem aktuellen
Stand gehalten.

* Zweckbindung und Verhaltnismafigkeit: Personenbezogene Daten werden im Rahmen der
festgelegten Zwecke und in angemessenem Umfang verarbeitet.

* Loschung oder Anonymisierung bei Wegfall des Zwecks: Personenbezogene Daten werden
geldscht, vernichtet oder anonymisiert, sobald die Grunde fur ihre Verarbeitung entfallen.

*

Einholung der ausdrucklichen Einwilligung auf3er in Ausnahmefallen: Personenbezogene
Daten durfen nicht ohne die ausdruckliche Einwilligung der betroffenen Person verarbeitet
werden.

* Schutz der Rechte der betroffenen Person: Den Inhabern personenbezogener Daten werden
das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Léschung, Ubertragung und Widerspruch in Bezug
auf ihre personenbezogenen Daten eingeraumt.

4. VERARBEITUNG PERSONENBEZOGENER DATEN

Das Unternehmen verarbeitet personenbezogene Daten ausschlieBlich im Einklang mit dem
Gesetz. Personenbezogene Daten konnen zu folgenden Zwecken verarbeitet werden:

* Durchfuhrung der Geschaftstatigkeiten des Unternehmens,

* Erbringung der Dienstleistungen des Unternehmens,

* Verwaltung der Kundenbeziehungen des Unternehmens,

* Durchfuhrung der Personalaktivitaten des Unternehmens,

* Erfullung der gesetzlichen Verpflichtungen des Unternehmens,

* Wahrung der Interessen des Unternehmens.

Das Unternehmen bewahrt personenbezogene Daten nur so lange auf, wie es fur den Zweck
ihrer Verarbeitung erforderlich ist.

5. WEITERGABE PERSONENBEZOGENER DATEN

Das Unternehmen kann personenbezogene Daten an Dritte weitergeben. Personenbezogene
Daten durfen nur im Einklang mit dem GCesetz weitergegeben werden. Personenbezogene
Daten konnen zu folgenden Zwecken an Dritte weitergegeben werden:

* zur DurchfUhrung der Geschaftstatigkeiten des Unternehmens,

* zur Erbringung der Dienstleistungen des Unternehmens,
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* zur Verwaltung der Kundenbeziehungen des Unternehmens,

* zur Durchfuhrung der Personalaktivitaten des Unternehmens,

* zur Erfullung der gesetzlichen Verpflichtungen des Unternehmens,
* zur Wahrung der Interessen des Unternehmens.

6. SCHUTZ PERSONENBEZOGENER DATEN

Das Unternehmen trifft die erforderlichen technischen und administrativen Maf3nahmen zum
Schutz personenbezogener Daten. Die zum Schutz personenbezogener Daten getroffenen
MaBnahmen umfassen Folgendes:

* Umsetzung von Zugriffskontrollen,

* Gewahrleistung der Datensicherheit,

* Wahrung der Vertraulichkeit der Daten,

* Verhinderung der rechtswidrigen Verarbeitung der Daten.

Rechte der betroffenen Person

Die betroffenen Personen haben in Bezug auf ihre personenbezogenen Daten die folgenden
Rechte:

* zu erfahren, ob ihre personenbezogenen Daten verarbeitet werden,
* im Falle einer Verarbeitung Auskunft daruber zu verlangen,

* den Zweck der Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten sowie deren zweckgemal3e
Nutzung zu erfahren,

* die Dritten zu kennen, an die ihre personenbezogenen Daten im In- oder Ausland
weitergegeben werden,

* im Falle einer unvollstandigen oder fehlerhaften Verarbeitung deren Berichtigung zu
verlangen,

* die Loschung oder Vernichtung ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen,
* die Einschrankung der Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen,

7. WIDERSPRUCH GEGEN DIE VERARBEITUNG IHRER PERSONENBEZOGENEN DATEN

Sie haben das Recht, im Falle eines durch die rechtswidrige Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten entstandenen Schadens Schadensersatz zu verlangen.

Die betroffenen Personen konnen diese Rechte gegenuber dem Unternehmen schriftlich oder
per E-Mail an die registrierte elektronische Postadresse geltend machen.

8. ANDERUNGEN

Diese Politik kann bei Bedarf durch das Unternehmen geidndert werden. Anderungen an der
Politik werden auf der Website des Unternehmens verdffentlicht und den Betroffenen bekannt
gegeben.
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	1.AMAÇ
	Bu politika, EGEBANT kişisel verilerin korunması ve işlenmesine ilişkin ilkelerini ve uygulamalarını belirler.

	2.KAPSAM
	Bu politika, Şirket'in tüm faaliyetleri kapsamında işlenen kişisel verileri kapsar.

	3.TEMEL İLKELER
	Şirket, kişisel verilerin işlenmesinde aşağıdaki temel ilkelere uyar:
	Hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun olma: Kişisel veriler, hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun olarak işlenir.
	Doğruluk ve güncellik: Kişisel veriler, doğru ve güncel olarak tutulur.
	Sınırlı olma: Kişisel veriler, belirlenen amaçlar doğrultusunda ve ölçülü olarak işlenir.
	Amaç yokluğu halinde imha veya anonimleştirme: Kişisel veriler, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.
	İstisnalar dışında açık rıza alma: Kişisel veriler, ilgili kişinin açık rızası olmaksızın işlenemez.
	İlgili kişinin haklarının korunması: Kişisel veri sahiplerine, kişisel verileri hakkında bilgi edinme, düzeltme, silme, aktarma ve itiraz etme hakları tanınmıştır.

	4.KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ
	Şirket, kişisel verileri yalnızca hukuka uygun olarak işler. Kişisel veriler, aşağıdaki amaçlarla işlenebilir:
	Şirket'in ticari faaliyetlerini yürütmek,
	Şirket'in hizmetlerini sunmak,
	Şirket'in müşteri ilişkilerini yönetmek,
	Şirket'in insan kaynakları faaliyetlerini yürütmek,
	Şirket'in hukuki yükümlülüklerini yerine getirmek,
	Şirket'in menfaatlerini korumak.
	Şirket, kişisel verileri işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar saklar.

	5.KİŞİSEL VERİLERİN AKTARIMI
	Şirket, kişisel verileri üçüncü kişilere aktarabilir. Kişisel veriler, yalnızca hukuka uygun olarak aktarılabilir. Kişisel veriler, aşağıdaki amaçlarla üçüncü kişilere aktarılabilir:
	Şirket'in ticari faaliyetlerini yürütmek için,
	Şirket'in hizmetlerini sunmak için,
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	Şirket'in müşteri ilişkilerini yönetmek için,
	Şirket'in insan kaynakları faaliyetlerini yürütmek için,
	Şirket'in hukuki yükümlülüklerini yerine getirmek için,
	Şirket'in menfaatlerini korumak için.
	6.KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI
	Şirket, kişisel verilerin korunması için gerekli teknik ve idari önlemleri alır. Kişisel verilerin korunması için alınan önlemler, aşağıdakileri kapsar:
	Erişim kontrollerinin uygulanması,
	Veri güvenliğinin sağlanması,
	Verilerin gizliliğinin korunması,
	Verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesinin önlenmesi.
	Kişisel Veri Sahibinin Hakları
	Kişisel veri sahipleri, kişisel verilerine ilişkin aşağıdaki haklara sahiptir:
	Kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme,
	Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,
	Kişisel verilerinin işlenme amacını ve amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,
	Kişisel verilerinin yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,
	Kişisel verilerinin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini isteme,
	Kişisel verilerinin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
	Kişisel verilerinin işlenmesini sınırlandırma isteme,

	7.KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİNE İTİRAZ ETME
	Kişisel verilerinin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde zararın giderilmesini talep etme.
	Kişisel veri sahipleri, bu haklarını Şirket'e yazılı olarak veya kayıtlı elektronik posta adresine e--posta göndererek iletebilirler.
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	Bu politika, Şirket'in ihtiyaç duyması halinde değiştirilebilir. Politikada yapılacak değişiklikler, Şirket'in web sitesinde yayınlanarak ilgililere duyurulur.
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