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SEGNALAZIONI ETICHE POLITICA

1. PRINCIPI GENERALI E AMBITO DI APPLICAZIONE
Egebant si impegna ad applicare i più elevati standard etici e legali in tutte le proprie attività. Al fine di
massimizzare e mantenere la capacità della Società di gestire il proprio meccanismo di segnalazione, i
dipendenti che ritengano che il Codice Etico Aziendale sia stato violato sul luogo di lavoro devono segnalare
tempestivamente la situazione attraverso la Linea Etica.

Il meccanismo di segnalazione può essere utilizzato in caso di comportamenti non etici, inclusa a titolo
esemplificativo ma non esaustivo la segnalazione delle seguenti situazioni:
•  violazioni del Codice Etico Aziendale e delle Politiche correlate,

•  atti e istruzioni illeciti che comportano una violazione di legge, cattiva gestione, abuso della posizione
professionale, minaccia alla sicurezza e alla salute pubblica, mancato rispetto degli obblighi legali nei paesi
in cui Egebant opera,

•  altre attività che potrebbero danneggiare le operazioni aziendali della Società.

La presente Politica si applica alle persone che effettuano una segnalazione etica a Egebant, in forma scritta o
orale, in particolare nell'ambito delle segnalazioni indirizzate a Egebant.

2. PRINCIPI
a. Definizione del Segnalante

Il segnalante può essere qualsiasi persona che segnali atti o accuse non conformi al Codice Etico Aziendale e
alle Politiche correlate.

b. Tutela del Segnalante

Non sarà tollerata alcuna molestia o vittimizzazione nei confronti delle persone che sollevano una
preoccupazione, e le persone che effettuano una segnalazione non saranno identificate, salvo espresso
consenso contrario. Inoltre, Egebant non cercherà di individuare l'identità dei segnalanti anonimi.

Le accuse e le preoccupazioni segnalate in forma anonima saranno prese in considerazione dal Responsabile
della Conformità in modo equo e appropriato, nell'ambito del Codice Etico Aziendale e delle altre Politiche
correlate.

L'identità del segnalante è tutelata dal Responsabile della Conformità, salvo nei seguenti casi:
•  il segnalante abbia rivelato la propria identità,

•  la rivelazione dell'identità sia necessaria affinché le autorità competenti possano indagare sulla questione o
rispondere efficacemente alla segnalazione,

•  la rivelazione dell'identità sia obbligatoria per legge.
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Egebant si impegna a tutelare i segnalanti. Applichiamo una tolleranza zero nei confronti di omissioni e
comportamenti che possano o potranno porre i segnalanti in una posizione svantaggiata, in particolare per quanto
riguarda quanto segue:

•  processi di assunzione,

•  formazione, istruzione o sviluppo professionale,

•  promozione, valutazione delle prestazioni o cambiamenti di ruolo,

•  criteri disciplinari e sanzioni,

•  condizioni di lavoro,

•  licenziamento,

•  retribuzione e indennità,

•  premi e trattamento pensionistico,

•  cambiamenti di progetto e trasferimenti,

•  la mancata adozione di misure di protezione contro le molestie da parte di terzi,

•  l'invio a una visita medica obbligatoria o a una visita per la valutazione dell'idoneità lavorativa.

c. Canali di Segnalazione

Le accuse e le preoccupazioni possono essere segnalate in modo riservato attraverso la Linea Etica, gestita da un
fornitore di servizi terzo indipendente. I fornitori del servizio Linea Etica informano esclusivamente i Responsabili
della Conformità competenti, al fine di garantire la valutazione più appropriata della questione.

La persona che effettua una segnalazione alla Linea Etica tramite WhatsApp o la pagina web “Segnalazione Etica”
può:
•  scegliere di non condividere il proprio nome e i propri dati di contatto, al fine di mantenere l'anonimato delle

proprie informazioni,

•  scegliere di condividere il proprio nome e i propri dati di contatto con il fornitore di servizi e autorizzare la
trasmissione di tali informazioni a Egebant. In tal caso, Egebant potrà contattare direttamente il segnalante per
richiedere le informazioni necessarie nel corso dell'indagine.

Le segnalazioni possono essere effettuate tramite:
·Linea WhatsApp Etica: 0534 225 63 23
·il modulo etico all'indirizzo: https://www.egebant.com.tr/tr/kurumsal/etik-form

3. USO APPROPRIATO DELLA LINEA ETICA
Si ricorda che la Linea Etica non è un Servizio di Emergenza. Questa linea non deve essere utilizzata per segnalare
eventi che costituiscono una minaccia immediata per la vita o la proprietà. Le segnalazioni effettuate tramite questo
servizio potrebbero non ricevere una risposta immediata. Qualora sia necessario un intervento urgente, occorre
agire in conformità con la Matrice delle Emergenze.

4. AUTORITÀ E RESPONSABILITÀ
La Politica in materia di Segnalazioni fa parte del processo di Responsabilità di Gestione di Egebant ed è
responsabile di garantire il rispetto della presente Politica da parte di tutti i dipendenti. La violazione della presente
Politica può comportare diverse sanzioni, inclusa la cessazione del rapporto di lavoro.

I Responsabili della Conformità sono dipendenti della Società nominati dal Consiglio di Amministrazione di Egebant,
incaricati di monitorare le attività della Società in relazione alla presente Politica.

La presente Politica sarà periodicamente riesaminata dai Responsabili della Conformità al fine di garantire la
conformità a leggi e regolamenti nuovi o aggiornati.
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